KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH JAWA TIMUR

PENGUMUMAN
Nomor: Peng/ 11 /I/KEP./2024

tentang

PENGUMUMAN

PENYELENGGARAAN ASSESSMENT CENTER JABATAN KASATRESKRIM T.A. 2024

DI LINGKUNGAN POLDA JATIM

Rujukan:

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Penyelenggaraan Assessment Center Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 99 Tahun 2020 tentang
Sistem Manajemen dan Standar Keberhasilan Pembinaan Sumber Daya Manusia Kepala
Kepolisian Negara Republik yang Berkeunggulan.

Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas, dalam rangka peningkatan kemampuan

kompetensi dan pemetaan bagi anggota Polri pada jabatan tertentu akan diselenggarakan
Assessment Center jabatan Kasatreskrim T.A. 2024 di lingkungan Polda Jatim.

Ketentuan dan persyaratan untuk dapat mengikuti kegiatan Assessment Center jabatan

Kasatreskrim T.A. 2024 di lingkungan Polda Jatim, adalah sebagai berikut:

1.
a.
b.
c.

2.

3.
a.
b.
C.

Ketentuan:

1) jumlah peserta : 22 (dua puluh dua) orang;
2) tempat pelaksanaan: gedung Assessment Center Polda Jatim.

Persyaratan Umum:

1) sehat jasmani dan rohani;

2)  beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

3) setia dan taat kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Persyaratan khusus:

1) pangkat AKP dan IPTU (yang memenuhi syarat UKP minimal TMT 1 Juli 2024);

2)  maksimal umur 50 tahun (NRP 7401XXXX);

3) diutamakan memiliki Dikbangpes Fungsi Reskrim;

4)  memilki pendidikan umum minimal Strata 1 (S1) diutamakan llmu Hukum/limu Kepolisian;

5)  sedang atau pernah menduduki jabatan eselon IVA/ IVB;

6) diutamakan pernah menduduki jabatan Wakasat/ Kanit/ Kasubbag/ Kasi/ Ka SPKT/
Kaur/ Paur/ Panit/ Kasat/ Kasubnit;

7) tidak dan .....
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7) tidak dan/atau sedang dalam proses pelanggaran disiplin/kode etik Polri dan pidana
dibuktikan dengan surat keterangan dari Bidpropam.

Adapun tahapan seleksi dan tata cara penilaian kegaiatan Assessment Center jabatan
Kasatreskrim T.A. 2024 di lingkungan Polda Jatim, adalah sebagai berikut:

a.

Tahapan seleksi administrasi:

1) verifikasi/pemeriksaan administrasi (Rikmin)
2)  rekom/Sprin dari Kasatker/Kasatwil
3) pemeriksaan SMK online selama 2 (dua) periode terakhir.

Tahapan Assessment Center:

1) Problem Analysis (PA) dan uji tes psikometri dengan menggunakan Computer
Assissted Test (CAT);

2) Leaderless Group Discussion (LGD)/diskusi;

3) Behavior Event Interview (BEl)/wawancara.

Kategori hasil Assessment Center jabatan:

1) sangat memenuhi syarat;

2)  memenuhi syarat;

3)  cukup memenuhi syarat;

4)  masih memenuhi syarat; dan
5)  belum memenuhi syarat.

Jadwal kegiatan Assessment Center jabatan Kasatreskrim T.A. 2024 di lingkungan Polda
Jatim, adalah sebagai berikut:

a. Tanggal 26 Februari 2024 : Pengumuman pendaftaran;

b. Tanggal 26 Februari s.d. 4 Maret 2024 : Pendaftaran melalui website;

c. Tanggal 4 Maret 2024 : Pemeriksaan administrasi;

d. Tanggal 4 Maret 2024 : Pengumuman hasil administrasi;

e. Tanggal 5s.d. 7 Maret 2024 : Pelaksanaan Assessment Center;

f.  dilaksanakan pada Bulan Maret 2024 : Feedback hasil Assessment Center.
catatan: jadwal dapat berubah sewaktu-waktu, dan setiap perubahan jadwal akan
diberitahukan kepada peserta melalui email atau media elektronik.

Pengumuman

a. Pengumuman Assessment Center dilaksanakan dalam bentuk surat secara berjenjang dari
tingkat Polda sampai dengan Polres/ta/tabes, melalui surat, dan/atau media elektronik;

b. Informasi terkait pelaksanaan Assessment Center dapat menghubungi panitia

Assessment Center di nomor Hp ¢. 081352711777 a.n. AKP Moch Fadlullah Isa Nur
Antoro, S.sos., M.Si.

Pendaftaran calon peserta Assessment Center jabatan Kasatreskrim T.A. 2024 di lingkungan
Polda Jatim, adalah sebagai berikut:

a.

Pendaftaran dilakukan melalui surat usulan dari Kasatker/Kasatwil yang ditujukan kepada
Kapolda Jatim up. Karo SDM Polda Jatim;

Wajib mengisi penilaian kinerja (SMK) online selama dua periode terakhir dan update New
SIPP;

c. Melampirkan .....
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c. Melampirkan data 13 (tiga belas) komponen individu personel Polri 2 (dua) semester terakhir;

Mengisi daftar riwayat hidup yg dapat diunduh melalui website
assessmentcenter.jatim.polri.go.id dengan memilih menu DOWNLOAD RH;

e. Melampirkan Surat Keterangan Hasil Penelitian (SKHP) dari Bidpropam Polda Jatim;
f.  Melakukan pendaftaran secara online melalui website assessmentcenter.jatim.polri.go.id;

g. Seluruh persyaratan pendaftaran butir a sampai e diunggah (upload) dalam bentuk pdf
melalui  website  assessmentcenter.jatim.polri.go.id serta dikiim melalui emall
kompeten.jatim@gmail.com.

8. Demikian untuk dimaklumi.

Dikeluarkan di: Surabaya

pada tanggal : 23 Februari 2024
a.n. KEPALA KEPOLISIAN DAERAH JAWA TIMUR
KARO SDM

0]

Kepada Yth: HARRY KURNI WA, S.I.K., M.H.
Distribusi A-2, B dan C Polda Jatim. KOMISARIS BESAR POLISI NRP 74070437

Tembusan:

Irwasda Polda Jatim.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang dikeluarkan resmi Kepolisian Daerah Jawa Timur
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